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Regulamin szkolenia

Niniejszy regulamin okresla warunki umowy pomiedzy organizatorem kursu , Autoprezentacja —
efektywne poszukiwanie pracy” a Uczestnikiem.

1. Definicje:

1.1.Szkolenie” Autoprezentacja — efektywne poszukiwanie pracy” — kurs prowadzony przez
firme Musmedia Sp. z 0.0., ktdrego program jest zatgczony do niniejszego regulaminu.
Szkolenie trwa 7 godzin (z przerwa na obiad) - zwane dalej szkoleniem.

1.2.Uczestnik — osoba fizyczna, ktéra bierze udziat w szkoleniu. Kursantem jest osoba, ktora
dokonata wptaty za udziat w szkoleniu oraz przestata e-mail z potwierdzeniem checi
wziecia udziatu w szkoleniu na adres: szkolenia@musmedia.pl

1.3.Organizator: Musmedia Sp. z 0.0. adres: ul. Wawelska 78 lok.18, 02-034 Warszawa, KRS:
0000008604.

1.4.Umowa — zbidr praw i zobowigzan Organizatora oraz Uczestnika, wchodzacy w zycie z
momentem dokonania zaptaty za Szkolenie przez Uczestnika.

2. Gwarancje:
Organizator gwarantuje, ze przeprowadzi szkolenie z zachowaniem nalezytej starannosci, w oparciu
o posiadane doswiadczenie oraz przy udziale wykwalifikowanej kadry. Zobowigzuje sie do
zapewnienia materiatéw szkoleniowych, oraz napojow i obiadu podczas Szkolenia.

3. Zakaz rozpowszechniania informacji:
Wszelkie wiadomosci i informacje uzyskane przez Uczestnika podczas Szkolenia mogg by¢
wykorzystywane wytgcznie na uzytek Uczestnika. Wiadomosci i informacje uzyskane podczas
szkolenia, w szczegdlnosci skrypt nie mogg byc¢ rozpowszechniane ani przenoszone odptatnie lub
nieodptatnie na inne osoby.

4. Pfatnosci:
Uczestnik szkolenia jest zobowigzany zapfaci¢ kwote 290 ztotych na co najmniej 5 dni
roboczych przed Szkoleniem. Wptat nalezy dokonywa¢ na konto Musmedia Sp. z 0.0.
prowadzone w BZ WBK: 04 1090 1056 0000 0001 1191 9349

5. Odstgpienie od umowy:
Odstgpienie od umowy przez Uczestnika powinno nastgpi¢ w formie pisemnej - pocztg elektroniczng
na adres skrzynki szkolenia@musmedia.pl W przypadku odstgpienia przez Uczestnika od umowy
szkolenia w terminie krétszym niz 5 dni roboczych do czasu rozpoczecia szkolenia, Uczestnik ponosi
100 proc. kosztdw catkowitych szkolenia. W przypadku odstgpienia przez Uczestnika od umowy,
Organizator zwrdéci Uczestnikowi 100% wptaconej kwoty.

6. Niemoznosc¢ przeprowadzenia szkolenia:
W przypadku niemoznosci przeprowadzenia szkolenia, za ktérg Orgnizator nie ponosi
odpowiedzialnosci, Uczestnik zostanie powiadomiony o tym jak najszybciej. W takim wypadku
Organizator przeprowadzi szkolenie w innym, uzgodnionym przez obie strony terminie lub zwrdci
optate na konto Uczestnika.
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7. Informacje dodatkowe:
Osoba upowazniona do udzielania informacji na temat szkolenia: Grazyna Wrdéblewska:
grazyna@musmedia.pl, tel. + 48 601 342 746

8. Uczestnik Szkolenia o$wiadcza, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
do celdw rekrutacji i dziatan marketingowych prowadzonych teraz i w przysztosci
przez Orgnizatora zgodnie z ustawg z dnia 29.8.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz.U. nr 133, poz. 883).

9. Program szkolenia obejmuje:

1. Wstep — wybor kariery
* Autoanaliza: osobowosci, nastawienia, zdolnosci i zainteresowan oraz wartosci;
e Ustalenie waznych czynnikéw z punktu widzenia poszukiwania pracy oraz préba
wytonienia tych, na ktére mamy wptyw, przeprowadzenie analizy SWOT ;
¢ Wyznaczanie celdw zawodowych;
e State budowanie 3 podstawowych umiejetnosci wspoétczesnego cztowieka sukcesu;
e Autoprezentacja jako wazny i dtugofalowy czynnik budujgcy wizerunek kandydata.
2. Sytuacja na rynku pracy w rozroznieniu na branze i regiony.
Przedstawienie podstawowych pojeé, ktére napotka kandydat w ogtoszeniach
rekrutacyjnych
e Pojecia zwigzane z branzami;
* Pojecia zwigzane ze stanowiskami;
e Pojecia zwigzane z kwalifikacjami;
4. Proaktywne szukanie pracy przez internet, czyli jak da¢ sie znalez¢ pracodawcy:
e Profile w portalach spotecznosciowych;
* Rejestracja w firmach posrednictwa pracy
e Budowanie wizerunku poprzez pisanie blogdéw oraz zatozenie wtasnej strony www
5. Poszukiwanie pracy:
¢ Rola nastawienia;
e Gdzieijak pracodawcy szukajg pracownikéw (polecenia, ogtoszenia rekrutacyjne);
¢ Odwiedzanie targéw kariery;
¢ Networking jako najefektywniejsza metoda poszukiwania pracy.
6. Aplikowanie, przygotowanie dokumentéw:
e Pisanie cv: wytyczne oraz dobre i zte przyktady, ¢wiczenia na przyktadowych
dokumentach;
e Pisanie listdw motywacyjnych w odniesieniu do ogtoszenia rekrutacyjnego: przyktady
i ¢wiczenia;
* Rozmowa telefoniczna z potencjalnym pracodawcg;
¢ Aplikowanie do firm, ktore nie prowadzg aktualnie rekrutacji.
7. Rozmowa kwalifikacyjna:
e Nastawienie psychiczne;
* Przygotowanie sie do spotkania, zbieranie informacji o firmie/instytucji,
przygotowanie listy swoich mocnych stron, studiowanie ogtoszenia;
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Autoprezentacja: przygotowanie ubioru, porady dotyczace make-up, znaczenie tzw.
pierwszego wrazenia;

Analiza piramidy komunikacji (znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej),
omodwienie podstaw komunikacji niewerbalnej;

Pytania ktorych spodziewac sie mozna podczas spotkania rekrutacyjnego -
omowienie kilku najwazniejszych oraz przekazanie listy 100 najczesciej
powtarzajacych sie pytan;

Jakie pytania dobrze jest zadaé pracodawcy/rekruterowi;

Rozmowa o wynagrodzeniu.

Warszawa 01 sierpnia 2011

Musmedia Sp. z o.o.
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